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+f+ KOULUTUS

KTT (taloustiede), Jyvaskylén yliopisto, 1998

%+ TUTKIMUSTEEMAT (Tutkijaprofiili)

Maahanmuuton toimeentulorajat, tydehtosopimusjarjestelmat, eriarvoisuus, tyovoiman liikkuvuus,
tydmarkkinoiden kohtaanto-ongelma, usean tyon tekeminen ja toimeentulo, erilaiset tydsuhteet,
tyopaikkojen laatu, teknologisen murroksen seuraukset yksildille, palkat, tydomarkkinoiden joustavuus

Tutkimukseni keskittyy tyon taloustieteen
erilaisiin aiheisiin. Yhteistd monille tutkimus-
hankkeilleni on kvantitatiivinen tutkimusme-
netelmd. Minulla on pitkd kokemus laajojen
yksilétason rekisteri- ja kyselyaineistojen
hyodyntamisesta ja tallaisiin analyyseihin
soveltuvista mikroekonometrisistd mene-
telmistd empiirissa tutkimuksissani. Lapi-
leikkaavana teemana monissa hankkeissani
ovat myds olleet tyopaikkojen laatu, tydura-
vaikutukset, hyvinvointi ja toimeentulo.

Meneillddn olevissa hankkeissani tutkitaan
mm. seuraavia kysymyksia:

¢ Oleskeluluvalla Suomeen tulevien toi-
meentuloedellytyksen kehittdmisvaihto-
ehdot ja niiden vaikutukset

Tybehtosopimusjarjestelmat ja eriarvoi-
suus (Bargaining for equality)
Tydvoiman alueellinen ja ammatillinen
liikkuvuus seka tyomarkkinoiden koh-
taanto-ongelman mittaaminen
Koronapandemian aluetaloudelliset
vaikutukset: etatyon ja rajoitustoimien
merkitys

Tyomarkkinoiden polarisaatio ja liikku-
vuus matalapalkkatoista

Erilaiset tydsuhteet ja tydpaikkojen
laatu

Usean tyon tekeminen ja toimeentulo

MERJA KAUHANEN
johtava tutkija
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