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Tutkimukseni pureutuu terveystaloustie-
teen ja työmarkkinatutkimuksen rajapin-
taan. Tutkimuksissa tarkastellaan mm. 
terveyskäyttäytymisen yhteyttä henkilön 
työmarkkinamenestykseen pitkällä aika-
välillä. Tutkimukseni tarkastelevat tämän 
lisäksi mm. työolojen merkitystä työnteki-
jöiden kokemaan hyvinvointiin sekä infor-
maatioteknologiaa terveyden edistämisen 
välineenä. Tutkimukset perustuvat kansal-
lisesti edustaviin rekisteri- ja kyselyaineis-
toihin.

Tutkimuksista saa tarkemman käsityksen 
kotisivuilta osoitteesta:
https://www.petribockerman.fi/  

Meneillään olevissa hankkeissani tutkitaan 
mm. seuraavia kysymyksiä:

 � Terveyden vaikutus työmarkkinamenes-
tykseen

 � Informaatioteknologian soveltamisen 
vaikutukset terveyteen

 � Koulutuksen vaikutus terveyteen
 � Minimipalkkojen vaikutukset työllisyy-

teen
 � Työolojen vaikutus työhyvinvointiin
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