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Työantajasektorien välisiä eroja
SOPIMUSKOROTUKSET, JATKAJIEN 

LIUKUMAT JA PALKKOJEN MUUTOKSET

PALKKOJEN MUUTOKSIA

TYÖNANTAJASEKTOREITTAIN JA 

TYÖNTEKIJÄRYHMITTÄIN

Kunnat Valtio Yksityinen

Vuodet 2012–2016

Sopimuskorotus 1,2 % 1,2 % 1,2 %

Jatkajien liukuma 0,8 % 1,1 % 1,1 %

Jatkajien palkat 2,0 % 2,3 % 2,3 %

Vuodet 2017–2021

Sopimuskorotus 1,2 % 1,2 % 1,2 %

Jatkajien liukuma 1,0 % 1,4 % 1,2 %

Jatkajien palkat 2,2 % 2,6 % 2,4 %

Kunnat Valtio Yksityinen

Vuodet 2012–2016

Jatkajat 1,8 % 2,3 % 2,3 %

Tehtävänvaihtajat 4,4 % 5,9 % 4,0 %

Työnantajanvaihtajat 2,4 % 3,6 % 3,7 %

Sopimuskorotukset 1,2 % 1,2 % 1,2 %

Säännöllisen ansion indeksi 1,5 % 2,2 % 1,8 %

Vuodet 2017–2021

Jatkajat 2,2 % 2,6 % 2,4 %

Tehtävänvaihtajat 5,7 % 8,7 % 4,3 %

Työnantajanvaihtajat 3,1 % 5,6 % 4,8 %

Sopimuskorotukset 1,2 % 1,2 % 1,2 %

Säännöllisen ansion indeksi 1,6 % 1,5 % 1,7 %
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Koulutustason mukaisia eroja

AMMATTIKOULU YLEMPI KORKEAKOULU

Kunnat Valtio Yksityinen

2012–2016

Jatkajat 1,7 % 2,1 % 2,2 %

Tehtävänvaihtajat 3,6 % 4,9 % 3,4 %

Työnantajanvaihtajat 1,9 % 3,0 % 2,6 %

2017–2021

Jatkajat 1,9 % 2,3 % 2,0 %

Tehtävänvaihtajat 4,2 % 5,2 % 3,6 %

Työnantajanvaihtajat 2,7 % 4,4 % 3,0 %

Kunnat Valtio Yksityinen

2012–2016

Jatkajat 2,4 % 2,7 % 2,8 %

Tehtävänvaihtajat 7,1 % 7,7 % 5,3 %

Työnantajanvaihtajat 2,9 % 5,0 % 6,7 %

2017–2021

Jatkajat 2,6 % 2,8 % 3,1 %

Tehtävänvaihtajat 8,4 % 10,4 % 5,4 %

Työnantajanvaihtajat 3,9 % 6,1 % 8,1 %
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Sopimuskorotukset ja työmarkkinoiden kireys
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Tehtävän vaihtajien palkat ja työmarkkinoiden kireys
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