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Lausunto valtioneuvoston periaatepaatos yrittdjyydesta
hallitusohjelman kirjauksen mukaisesti laadittuun
yrittdjyysstrategiaan (VN/27217/2021)

Valtioneuvoston periaatepdatos yrittdjyydestd perustuu hallitusohjelman kirjauksen
mukaisesti  laadittuun  yrittdjyysstrategiaan. Periaatepdatoksen tarkoituksena on
yrittdjyysstrategian toiminnallistaminen. Siind on huomioitu yrittdjyyden edistamisen
nakokulmasta keskeisia seikkoja. Kiitosta saavat erityisesti yrityspalvelujen asiakaslahtéinen
kehittaminen ja vyksinkertaistaminen, tutkimus- ja kehitystoiminnan edellytysten
parantaminen ja yrittdjien sosiaaliturvan kehittdminen. Periaatepdatoksessa voisi kiinnittaa
vield enemman huomiota yritysten toimintaympadristosta huolehtimiseen etenkin osaavan
tydvoiman saatavuuden kannalta, mihin voi vaikuttaa esimerkiksi koulutuspolitiikalla ja
sosiaaliturvan kehittamiselld. Periaatepddtoksessa on esitetty kattavaa yrittdjyyden
kehityksen seurantaa, mutta tdman lisdksi olisi tarvetta toimenpiteiden vaikuttavuuden
selvittamiselle.

Periaatepaatoksessa on esitetty kattavaa yrittdjyyden kehityksen seurantaa, mutta tdman
lisdksi olisi tarvetta toimenpiteiden vaikuttavuuden selvittdmiselle. Periaatepdatdksessa
yrittdjyydesta on huomioitu yrittdjyyden edistamisen nakokulmasta keskeisia asioita. Etenkin
yrityspalvelujen  kehittaminen ja  selkeyttaminen, yritysten ja korkeakoulujen,
tutkimuslaitosten ja ammatillisen koulutuksen jarjestdjien vélisen yhteistyon edistaminen
seka yrittajien sosiaaliturvan kehittaminen ovat kannatettavia toimia.

Yritystoiminnan edistamisen kannalta keskeista on kuitenkin mielestamme erityisen tarkeaa
huolehtia yleisemmin yritysten toimintaymparistdsta. Tama pitdaa ennen kaikkea sisallaan i)
koulutuspoliittiset toimet, jotta yrityksilla on saatavana osaavaa tyovoimaa, ii) tyon tarjontaan
liittyvien kitkojen vahentamiseen tahtadvat toimet, joista esimerkkind mainittakoon sosiaali-
ja tyottomyysturvan kehittdminen niin, ettd esimerkiksi kannustimet joustavampien
tyosuhteiden aloittamiseen olisivat paremmat, ja iii) kilpailupoliittiset toimet, joita koskien
huolemme pitaa sisalladn esimerkiksi sen, etta kilpailun vahyyden vuoksi maardadvassa
markkina-asemassa voi olla matalan tuottavuuden yrityksia. Kilpailupolitiikkaan liittyen on
hyva tarkastella ylipaataan julkisen vallan toimia, jotka yllapitavat olemassa olevien yritysten
markkina-asemaa ja saattavat vdahentaa yritysten markkinaehtoista kilpailua.

Periaatepaatoksessda on linjattu oikeansuuntaisista toimista, mutta toimenpiteiden
vaikuttavuuden arvioinnista ei ole mainintaa. Vaikutusarvioinnin mahdollisuus olisi hyva ottaa
huomioon jo toimenpiteiden toteutusvaiheessa ja esimerkiksi toteuttaa satunnaistettuja
kokeiluja mahdollisuuksien mukaan.
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Seurantamittarien kdytannon toteutuksessa tulee tarkkaan pohtia, mista lahteista tietoja
seurataan ja sitoutua mittaristoon ja ldhteisiin. On tdrkeda pyrkia hyodyntdmaan
ministerididen ja esimerkiksi Tilastokeskuksen kerdaamia ja raportoimia tietoja, jotta valtytaan
tarpeettomien uusien tilastointikdaytantdjen luonnilta.

Seurantamittarit ovat kattavia, mutta lukuja seuraamalla ei voida paatelld, mista muutokset
johtuvat - tehdyista toimenpiteistd vai yleisestd talouden kehityksesta. Seurantamittarien
lisdksi olisi tarpeen tehdad toimenpiteiden vaikutusarviointia esimerkiksi satunnaistettujen
kokeilujen avulla. Vaikutusten arviointi  pitdisi  sisdllyttdada jo toimenpiteiden
suunnitteluvaiheeseen, koska toteutus vaikuttaa vaikutusarvioiden mahdollisuuteen.

Periaatepadtdksessa on sinansa linjattu oikeansuuntaisista asioista yrittdjyyteen liittyen,
kuten yritysten palveluiden asiakaslahtoisyys, saatelyn yksinkertaistaminen ja yrittdjien
sosiaaliturvan kehittaminen. Nama vahentdvat yritystoiminnan esteitd. On hyvda huomata,
ettd julkisilla kannustimilla kuten verotus ja sosiaaliturva voidaan yleensa vaikuttaa vain melko
pieneen osaan yrittdjistd ja tyontekijoista. Suurempia vaikutuksia on laajemmalla yritysten
toimintaymparist6lld, kuten inhimillisen pdadoman taso yhteiskunnassa ja yritysten kilpailu.
Naihin voi vaikuttaa esimerkiksi koulutus- ja kilpailupolitiikan avulla.
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